| Trabalhadores
em edificios UNIDOS
por uma vitoria justa!

B Segunda-feira, 20 de julho,
—— as 19h30, na sede do Sindificios.
Rua Sete de Abril, 34 - 10° andar - Centro - SP.




el EDITORIAL

A negociagao
de 2015

A Campanha Salarial deste
ano promete muito trabalho.
Com ainflagéo, o desemprego
e o custo de vida aumentando
a cada més, sabemos que
devemos nos preparar para
passar por um caminho de
pedras até chegar a um acordo
com o sindicato patronal.

No inicio deste més nos
reunimos com diretores de
sindicatos da categoria de todo
o estado a fim de alinharmos
alguns pontos e seguirmos uma

&

Paulo Ferrari é presidente

Unica diregéo, falandoamesma do Sindificios e da Fenatec

linguagem com os patroes.

A Assembleia do dia 20 de julho com a participagao
de toda a categoria servira como ponto de partida para
tomarmos ciéncia da situagao atual e partirmos para a
negociagao com os pés no chao.

Devemos levar muito a sério as escolhas que fare-
mos, pois elas seréo a base para falarmos ao patronal
em nome desta categoria composta por mais de 250 mil

trabalhadores.

DENUNCIE

Assédio Moral

xpor os trabalhadores a situacoes
Ehumilhantes e constrangedoras,
repetidas e prolongadas vezes
durante a jornada de trabalho se ca-

racteriza Assédio Moral. Em edificios
€ comum encontrar casos de assédio
moral, mas como em todo emprego, a
maioria dos funcionarios se sente acu-
ada e se cala.

Hoje em dia, muitos zeladores e
porteiros tem buscado o Sindicato para
denunciar situagbes de assédio moral
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NAO ao
trabalho infantil

Sindificios participou no dia 12 de junho dos
Oeventos realizado pela Forga Sindical, Or-

ganizacao Internacional do Trabalho (OIT)
e o Férum Nacional de Prevencao e Erradicagao
do Trabalho Infantil, contra o emprego da mao de
obra infantil.

Adata é conhecida como o Dia Mundial contra o
Trabalho Infantil e este ano tratou especificamente
da importancia da educacao de qualidade como
principal fator contra o emprego de criangas.

Atualmente cerca de 120 milhdes de criangas
entre 5 e 14 anos estéo trabalhando. Esse “NAO”
ao trabalho infantil defende educacao de qualidade
gratuita, politica e acdes destinadas as criangas que
trabalham, entre outras.

a que estao expostos diariamente, com
ofensas, palavrées, discriminagado, par-
tindo destes para o contato fisico, com
SOCOS e empurroes.

O Departamento Juridico do Sindi-
ficios esta pronto para atender esses
casos e ira atuar com firmeza para
punir os agressores. Se vocé precisa
desse atendimento, procure o quanto
antes os advogados do Sindicato e dé
um basta a essa situagao. Informacgoes:
3123-3211.
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APOSENTADORIA:
O que muda com as regras da Previdéencia?

Foto: Divulgacéo

Sindificios, por intermédio de seu presi-
Odente Paulo Ferrari e alguns diretores,

esteve em Brasilia com sindicatos de
diversas categorias e centrais sindicais, parti-
cipando de toda a movimentacdo em torno das
mudangas na aposentadoria.

A medida proviséria 676/15 estabelece
um novo modelo de aposentadoria com a for-
mula 85/95. E a grande briga era impedir que
houvesse progressividade nessa formula.

As mudancas alteram as regras vigentes
para se aposentar com valor integral, que
agora passarao pela regra 85/95; com ela,
uma mulher pode se aposentar quando a
soma de sua idade e contribuicdo atingir
85, enquanto para um homem essa soma
alcancar 95.

Até ai houve acordo entre a Camara dos
Deputados e as centrais sindicais. Contudo,
o problema foi a progressividade, que leva
em conta a mudancga de expectativa de vida,
0 que ira alterar no ano de 2017 aregra para
86/96, 2019 para 87/97, 2020 para 88/98,
2021 para 89/99 e em 2022 se estabiliza
em 90/100.

Ou seja, se em 2015 um trabalhador de
60 anos precisa de 35 anos de contribui¢cao
para se aposentar, precisara em 2022 de 40
anos de contribuigéao.

Mesmo com tanta pressao, a MP pas-
sou no Congresso e foi sancionada pela
presidente Dilma Rousseff. “Dificil negociar,
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O trabalhador passa a ter direito a aposentadoria integral se a soma da idade e do tempo de contribuigdo

resultar em 85 (mulheres) ou 95 (homens).

mas nao vamos esmorecer; nosso papel
é falar em nome da classe trabalhadora e
mostramos o quanto estamos unidos indo a
Brasilia nesses momentos tao tensos” afirma
Paulinho, insatisfeito com a progressividade.

MPs 664 e 665

O Sindificios também esteve em Brasilia
nos ultimos dias participando das mobiliza-
¢bes contra as Medidas Provisérias 664 e
665 com a intengao de evitar prejuizos aos
trabalhadores.

A MP 664 altera os critérios de duragao
da pensao por morte, a concessao do auxilio-
-doencga e o auxilio-reclusao; ja a MP 665
muda as regras da concessao do seguro-

-

-desemprego, abono salarial e seguro-defeso.

“Estao votando e decidindo muita coisa ao
mesmo tempo, por isso ndo podemos cochi-
lar”, fala Paulinho que tem ido a capital federal
constantemente brigar para que o trabalhador
nao perca suas conquistas de anos.

MP 680

Em nome da classe trabalhadora, o Sin-
dificios tem acompanhado também a MP
680, que institui o Programa de Protecao
ao Emprego. Com ela, as empresas podem
aderir ao Programa desde que haja acordo
coletivo com o sindicato, regularidade fiscal e
previdenciaria, entre outras, para preservar o
empregado e a empresa em tempos de crise.
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05 DE AGOSTO — Aniversario do Sindificios

56 anos de muito trabalho junto aos trabalhadores
em edificios e condominios de Sdao Paulo
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Festa Junina da Categoria

Fotos: Acacio Nascimento
festa junina 2015 do Sindificios
Azromoveu um grande encontro

ntre os trabalhadores da cate-
goria na noite de 13 de junho.

Com o Rei da Cacimbinha e o
forr6 do Rasta Chinela, a animagao
esteve garantida durante a festa que
contou com barracas tipicas e muitos
brinquedos para a garotada levando
diversao para toda a familia.

O sorteio dos brindes é descon-
tracdo que entreteve o publico no
intervalo dos shows, com produtos de
qualidade e bom gosto.

Mais uma vez o trabalhador e seus
amigos e familiares sairam do local
felizes pela festa proporcionada pelo
Sindicato.

O bom atendimento é marca

O vereador Adilson Amadeu fez questéo de A criancada tem espago gaan-
estar presente no evento. tido nas festas do Sindicato. registrada.

O Rei da Cacimbinha e sua murigoca séo
0s grandes sucessos do momento.

As barracas de comidas tipicas sempre \, e i e
agradam o paladar. O trabalhador aprovou as atragées.
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