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O PODER DA DENUNCIA ESTA COM VOCE,

TRABALHADOR!

0 Sindificios atua incansavelmente visitando

edificios e condominios em toda a capital buscan-
do irregularidades ligadas a categoria. Um tra-
balho sério e responsavel que recebe constante-
mente o reconhecimento do Ministério Publico,
gue encaminha muitas denuncias para o Sindica-
to resolver.

Os problemas encontrados vao desde a falta de
um simples filtro que ofereca agua potavel aos
funcionarios até as graves questdes que en-
volvem a falta de cumprimento da convengéo co-
letiva (confira o texto Relatério de Denuncias
na pagina 2).

Assessores do Sindicato sdo divididos por areas

OS CAMINHOS

o Sindificios procura a cada dia encontrar

formas de atender o quanto antes o trabalhador
que entra em contato com a entidade.

O Setor de Atendimento ao Trabalhador da cate-
goria recebe todo trabalhador no 1° andar do Sindi-
cato e presta orientagdes, esclarece duvidas e
recebe denuncias das mais diversas.

Infelizmente, com medo de retaliagdo, muitos tra-
balhadores temem a exposi¢ao e preferem o tele-
fone. Para isso, existe um numero conhecido
como 0800, que atende apenas denuncias. A liga-

e saem as ruas diariamente. Abordam os fun-
cionarios nos locais de trabalho e no contato com
eles descobrem os principais entraves a que
estao expostos.

Contudo, a forma mais rapida e eficaz para um
problema ser detectado e receber a interferéncia

ANOTE ESSES NUMEROS :|  (,r
Sala de Atendimento ao Associado:

¢ao é gratis e o trabalhador nao precisa se identifi-

3123-3229 Ao telefonar, o problema deve ser apresentado, e

Setor de Atendimento ao Trabalhador:|  informagdes como nome do prédio e enderego sé&o

3123-3228 imprescindiveis para que 0s assessores possam ir

do Sindicato em busca de uma solugéo é quando  |Denuncias: 0800 77 29 429 (gratis)  até o local, fazer a sondagem e identificar os erros

o préprio trabalhador entra em contato com o
Sindificios e denuncia o que ocorre com ele.

SOCIOS

Jé quem é sécio do Sindicato tem o beneficio de

ser atendido num setor especial: a Sala do Associa-
do. O local tem recebido em média mil pessoas por
més, que chegam com a certeza de receber um servi-
o agil, em salas mais confortaveis, recentemente re-
formadas.

Para o presidente do Sindificios, Paulo Ferrari, esse
€ o papel da entidade: “Nosso principal objetivo é a
representatividade e o respeito com o trabalhador da
categoria, por isso buscamos acolhé-lo bem aqui e
também ir até o local onde ele atua; ele precisa saber
que nao esta sozinho, nés estamos com ele”.

que possam estar sendo cometidos.

Um dia que nasceu da lutade
mulheres em busca de igualdade.
A luta permanece até hoje.
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AS TAXAS DE JUROS

Hé dez anos o Brasil ndo en- |

frenta taxas de juros tao altas.
Mais de 20 estados ja aumenta-
ram este ano o ICMS, as tarifas
de transporte publico e, com g
isso, a inflagao volta a crescer e
a assustar.

Recebemos diariamente noti-
cias de que a economia esta se
retraindo, setores estao deixan-
do de produzir e previses de
crescimento zero.

Nos somos contra essa alta das taxas de juros, que come
nossos salarios e diminui nosso poder de compra. O tra-
balhador é extremamente prejudicado e vamos nos unir
as demais classes trabalhadoras, centrais sindicais, seto-
res produtivos, para fazer manifestagdes aqui e em Brasi-
lia contra a situagao que enfrentamos.

Paulo Ferrari, presidente do
SINDIFICIOS e FENATEC

Nao podemos comecar 2016 ja ouvindo falar que este ano
e ano que vem ndo havera crescimento. Ou seja, como
vamos passar esse periodo? Quais perspectivas nos mo-
tivam a caminhar? Precisamos retomar o crescimento
sim, garantir nossos empregos, melhorar nossos salarios,
visualizar uma luz no fim do tunel.

ATUACAQ ==

SINDIFICIOS FAZ TERCEIRIZADA CORRIGIR
SlTUACiO DE ASCENSORISTAS EM HOSPITAL

o Hospital do Servidor

A situacao dos mesmos sé foi
hg Solucionada apos intervengao
do Sindificios, que constatou
as irregularidades trabalhistas,
entre elas 0 nao pagamento de
adicional de insalubridade, e
solicitou que as providéncias
fossem tomadas.

Publico  estava
tempos com mais de 50
ascensoristas contrata-
dos por intermédio de
uma empresa terceiriza-
da vivendo sob irregula-
ridades.
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RELATORIO DE DENUNCIAS

Enquanto denuncias ligadas a falta de cumprimento da convengao co-

letiva de trabalho da categoria s@o muitas vezes encaminhadas ao De-
partamento Juridico do Sindificios, no 4° andar do Sindicato, algumas
outras questées sao solucionadas diretamente pelos assessores, que
conversam, orientam e autuam sindicos que desconhecem ou “se
fazem por desconhecer” itens basicos no dia a dia de qualquer ser
humano.

Neste verao, por exemplo, triplicaram as denuncias de falta de agua po-
tavel para funcionarios. Nas visitas realizadas para apurar essas quei-
xas, foram encontrados muitos trabalhadores que sdo orientados a
beber agua da torneira do banheiro ou do jardim.

ANTES DA DENUNCIA: ujeira e desorganizacédo

“Enquanto a maioria da populagéo busca, nesse calor, um copo de agua
gelada para se hidratar, € muito triste imaginar colegas de profissao indo
tomar um copo de agua quente tirada da torneira de um banheiro”, la-
menta Paulo Ferrari. Com a dentncia, os assessores vao até o edificio
em questao e dao um prazo para que o problema seja solucionado.

Outras queixas comuns recebidas sdo cadeiras quebradas nas porta-
rias, banheiros inadequados, falta de vestiarios e quantidade de unifor-
me insuficiente. “Nao importa se a queixa é simples ou complexa, nos
vamos fazer de tudo para resolver; nao é possivel verificar descaso com
esses trabalhadores que passam horas dedicando suas vidas em prol
do condominio”, completa Paulinho.

DEPOIS:

muitos edificios

criam bons espacos

apos as denuncias.

Mas, infelizmente,

esperam a denuncia
para agir.
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SINDIFICIOS CONTRA A REFORMA DA

PREVIDENCIA

Permanece em Brasilia a discussao

em torno da reforma na Previdéncia e a
falta de acordo entre a classe trabalha-

dora e o Governo aparentam nao ter fim.

De um lado, o Governo diz priorizar esse
assunto e buscar uma solugéo justa e
sustentavel. Contudo, a possivel criacao
de um limite minimo de 65 anos para
homens e mulheres nao agrada os tra-
balhadores.

O presidente do Sindificios, Paulo Fer-
rari, que acompanha pessoalmente o as-
sunto, vé esse limite injusto, pois muita
gente comecga a trabalhar cedo: “Mais
uma vez os menos favorecidos, que sao
obrigados a abandonar os estudos para
comegar a trabalhar jovens, serdo os
mais prejudicados”, afirma.

Hoje a aposentadoria é calculada pela formu-

la 85/95 (idade e tempo de contribuicéo), ju
com a possibilidade de aplicar o fator previ- RS
denciario quando o segurado nao quiser es- g

perar para cumprir a nova regra.

Além de ser contra o limite de 65 anos, a dire- S

toria do Sindificios também acredita que
igualar as regras para homens e mulheres, e
para trabalhadores rurais e urbanos, € o

mesmo que retirar direitos dos trabalhadores.

Assim, o Sindicato esta junto a Forga Sindical
no plano de lutas contra essas mudancgas. O
objetivo € esclarecer a sociedade sobre a in-
tenca@o do governo em retirar esses direitos;
para isso, serao realizadas manifestacdes
contra o governo e protestos para sensibilizar
os parlamentares a votar em favor do traba-
lhador.

RECADASTRAMENTO

~emm===|NFORMACAO

Vocé, socio do Sindificios, comparec¢a a Sala do Associado no 1° andar do Sindicato

para se recadastrar. E facil, rapido e gratis. Vocé ira atualizar os seus dados e receber
a nova carteirinha. Em formato de cartao, ela agilizara seu atendimento em todos os de-
partamentos da entidade.

Paulinho foi o primeiro a fazer a nova carteirinha.

Informacgoes: 3123-3229.

= SINDIFICIOS MANTEM PARCERIA COM COLMEIA ==

Desde 0 ano passado uma parceria

tem dado certo e vai permanecer be-
neficiando a categoria e seus familia-
res. estamos falando do acordo do
Sindicato com a Colmeia, uma institui-
¢ao de carater assistencial e educacio-
nal que atua com a finalidade de pro-
mover atividades educacionais, cultu-
rais e desportivas.

SNDFicos

Ela oferece programas que orientam e
desenvolvem potencialidades; desde
criangas com dificuldades escolares
até adolescentes e jovens que buscam
qualificagao profissional, orientagéo
vocacional e inser¢gao no mercado de
trabalho por via da Lei de Aprendiza-
gem.

Para conhecer melhor a Colmeia, visite
o site www.colmeia.org.br ou marque
uma visita pelo telefone 3887-1545.
Ela esta localizada na rua Marina
Cintra, 97 - Jd. Europa, com facil
acesso pelo corredor Nove de Julho.
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VETEIH\NIIS III\NIIO SHOW DE BOLA

time de futebol VETERANOS DO SINDIFICIOS tem
participado de amistosos com varios times da cidade;

esta é a forma que a equipe encontrou para se entrosar
dentro e fora dos gramados. Os jogos sao sempre entre ve-
teranos: todos os jogadores devem ter mais de 40 anos de
idade.

VOCE JA ACESSOU O
NOVO SITE DO

SINDICATO?

Acesse o novo site do Sindificios. Moderno, dinamico e

atual, com muita informacgao e servigos. Vocé vai se surpreen-
der. www.sindificios.com.br
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OUGA A RADIO SINDIFIC IO GUIAS ONLINE COMVENGAD COLETIVA AGENDAMENTD HOMOLDGACAD
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As aulas voltaram e, especialmente para quem tem crianga, a
alegria néo pode parar. Uma forma de aproveitar o tempo livre é

-
E

* O Sindicato distribui gratuitamente um cupom que da descontos
em cinema, teatro, circo e outras atividades de lazer. O cupom se
chama Cheque Teatro e pode ser retirado no Caixa do Sindificios,
no 1° andar.

e Parque da Mbnica: localizado dentro do shopping SP Market, o
Parque é diversao na certa. Adquirindo o passaporte no Sindificios,
o custo cai para menos da metade do valor se comparado ao prego
da bilheteria. Também no Caixa do Sindicato.

Mais informacdes: 3123-3223.

CURS0S 2016

necessidade do curriculo atuali-
zado é sempre uma exigéncia do

mercado de trabalho. Muitas pesso-
as sabem disso e ja passaram este
ano pelas salas de aula do Sindica-
to. E vocé, esta esperando o qué?
Zeladoria, Ascensorista e Portaria
S30 cursos com inscricoes abertas
todos os meses. Inscreva-se!

Mais informagoes: 3123-3230.
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